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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEMIANUS MATUAN, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup
Dinas Lingkungan Hidup Kab. Jayawijaya

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GEORGE de FRETES,SH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
HNAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

DE US MATUAN, S.P
BINA UTAMA MUDA PEMBINA
P, 19610320 199303 1 007 NIP. 19690704 199712 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

:: ::::r: Indikator Kinerja Kegiatan Tuget _
No Eselon IIl Eselon Ill Satuan Rencana Aksi
(Output) _ 2019 Target per Tri
(Outcome) Wulan (TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Peningkatan Persentase unit
Upaya kegiatan/usaha
1. Pengendalian yang mellakukan kelola Sdih 100 4 Triwulan
Pencemaran pantau lingkungan
dan Perusakan
LH
Persentase parameter
Meningkatkan kualitas air
Hasil sungai hasil Persen 100 4 Triwulan
Pemantauan pemantauan yang
2. | Kualitas Air memenuhi baku mutu
Sungai Yang Persentase luasan lahan
Memenuhi yang )
Baku Mutu direhabilitasi di sempadan TSt Ao AT aniian
sungai
Meningkatkan Persentase parameter
Hasil kualitas
Pemantauan udara hasil
3. | Kualitas Udara pemantauan yang Persen 100 4 Triwulan
Sungan Yang memenuhi baku mutu
Memenubhi
Baku Mutu

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
AS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP

s de FRETES,SH DEMIANUS MATUANF
¥ A WwEMBINA UTAMA MUDA PEMBINA
NIP. 19610320 199303 1 007 NIP. 19690704 199712 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MASMUR ITLAY, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup
Dinas Lingkungan Hidup Kab. Jayawijaya

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GEORGE de FRETES,SH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENINGKATAN
KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP

MASMUR ITLAY[ SE
ViE PEMBINA
NIP. 19610320 199303 1 007 NIP. 19690129 200312 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA

KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP

. o 3 Target
s:sa::; Indikator Kinerja Kegiatan €
No Esolgon " Eselon Il Satuan Rencana Aksi
0 et (Output) 2019 Target per Tri
(Outcams) Wulan (TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Meningkatkan | Persentase Ketaatan
ketaatan pelaku usaha
pelaku usaha dalam pengelolaan )
1. Dalam i Persen 90 4 Triwulan
Pengelolaan LH
Meningkatkan | Jumlahsekolahyang
peran serta masuk nominasi sekolah .
5 masyarakat adiwiyata provinsi dan Fekopb 2 4 Triwuian
© | dalam - nasional
PRbgehaRan Jumlah kelompok atau )
LH desa sadar lingkungan Kelompok 2 4 Triwulan
Wamena, .... Januari 2020
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA,
NAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENINGKATAN

KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP

PEMBINA
NIP. 19690129 200312 1 004

9610320 199303 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PHILIPUS WAMO, S.So0s

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
Dinas Lingkungan Hidup Kab. Jayawijaya

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GEORGE de FRETES,SH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

e PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPATA-DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN
/de FRETES,SH PHILIP , 5.50s
BWA UTAMA MUDA MBINA

P~19610320 199303 1 007 -~ NIP. 19721005 199712 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3

P Indikator Kinerja gt
i Rencana Aksi
No Program Eselon Ili Kegiatan Satuan
(Outcome) Eselon Il 2019 Target per
- (Output) Tri Wulan
(Tw)
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
Meningkatnya volume | Prosentase
sampah yang pengelolaan
4, | dmngani persampahan Persen 80 4 Triwulan
Meningkatkan Persentase perizinan PPLH
pelayanan pelaku usaha
perizinan
2. | Perlindungan dan Persen 100 4 Triwulan
Pengelolaan
Lingkungan Hidup
(PPLH)

PIHAK KEDUA,

AS LINGKUNGAN HIDUP

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN

NIP. 1972100% 199712 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : PELA DOGA, S.50s

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Kab. Jayawijaya
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GEORGE de FRETES,SH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
AS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN

PEMBINA

- 19610320 199303 1 007 NIR 19691231 199603 1 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN

: NEAEAR Indikator Kinerja Kegiatan g
No P Eselon IlI Satuan Rencana Aksi
o Nl (Output) 2019 | Target per Tri
(Outcome) Wulan (TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Peningkatan Jumlah Industri/Kegiatan
Propesionalism | yang Menyusun Dokumen
e Pelayanan Lingkungan dan Usaha / :
] Perijinan Bidang | Mendapatkan ljin Kegiatan a2 A Irvnnm
Lingkungan Lingkungan
Hidup
L:,T:n:::mva Persentase Jumlah
2. . Dokumen Imformasi Persen 65 4 Triwulan
i Lingkungan Yang Terpenuhi
Lingkungan

PJHAK KEDUA,

9610320 199303 1 007

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN

DOGA, 5.50s
PEMBINA

NIP{£ 19691231 199603 1026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YEWERA ITLAY, SE

Jabatan : PIt. Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : GEORGE de FRETES,SH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
AS LINGKUNGAN HIDUP SEKRETARIS

RGF de FRETES,SH YEWERA ITLAY, SE
BINA UTAMA MUDA PENATA TK.I
9610320 199303 1 007 NIP. 19701020 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA

s::a:::‘ Indikator Kinerja Kegiatan Target
No Eseli Lok Eselon Il Satuan Rencana Aksi
(Out ) (Output) 2019 Target per Tri
e Waulan (TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Peningkatan Presentase Sarana dan Daisin 100% 4 Triwulan
N Sarana dan Prasarana yang di Pelihara
* | Prasarana Presentase Koordinasi dan .
Aparatur KonsultasiYang di fasilitasi Persen 100% 4 Triwulan
Meningkatkan
2. | Kinerja Persentase ASN yang di Bina Persen 100% 4 Triwulan
Aparatur
Program
Peningkatan Nilai LAKIP Indeks 7 4 Triwulan
Pengembangan Indeks
3. | Sistem
Pelaporan Persentase Realisasi
Capaian Kinerja Aoagaran Persen 100% 4 Triwulan
dan Keuangan

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA,
A DINAS LINGKUNGAN HIDUP

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS

YEWERA ITLAY, SE
PENATA TK.I
NIP. 19701020 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARMAN, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YEWERA ITLAY, SE

Jabatan : PIt. Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya
selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
AS LINGKUNGAN HIDUP Kepala Sub BagianPerencanaan dan Evaluasi

g TR
 { ONASLIVGKUNGAN HOUP % -
ad R ITLAY, SE ARMAN,S.Sos

4 PENATA
5761020 199203 1 006 NIP. 19710101 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBBAG PERENCANAAN DAN EVALUASI
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWLIAYA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

A A

[ s s Ty, ! AR

Meningkatkan pelayanan

Administrasi, Perencanash Jumlah Laporan Kinerja Laporan 1
1 Umum, Evaluasi dan Capaian | Jumlah Dokumen Perencanaan | Dokumen 7

Kinerja Keuangan di Dinas | RENSTRA, RENJA, LAKIP, RKA,RKAP,

Lingkungan Hidup | DPA, DPAP dan LAPORAN REALISASI

Kabupaten Jayawijaya

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIS BINAS LINGKUNGAN HIDUP Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi

ITLAY, SE ARMAN,S.Sos

PENATA
9701020 199203 1 006 NIP. 19710101 199603 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BENEDIKTUS PEKEY. S.IP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YEWERA ITLAY, SE

Jabatan : PIt. Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya
selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

~R|HAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
NAS LINGKUNGAN HIDUP Kepala Sub Bagian Umuner dan Kepegawaian

~19701020 199203 1 006 NIP. 1973010V 200701 1 027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KABUPATEN JAYAWIJAYA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

SR

Administrasi Perkantoran 1. Pelayanan surat menyurat Bulan 12

berjalan dengan baik berjalan lancer
2. Tersedianya ATK, Bahan Bacaan Bulan 12

dan Perundang-undangan,
Makanan dan Minuman

3. Terpeliharanya kebersihan, Bulan 12
penerangan bangunan kantor
2. Meningkatnya sarana dan 1. Terpenuhinya sarana dan Bulan 12
prasarana perkantoran prasarana perkantoran
2. Terpelihara dan teramankannya | Bulan 12
sarana dan prasarana perkantoran
3 Meningkatnya disiplin dan 1. Tersedianya pakaiandinas Stel 43
kapasitas aparatur 2. Terlaksananya Bimtek bagi aparatur Orang 5
Wamena, .... Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

RINAS LINGKUNGAN HIDUP ' Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

BENED S PEKEY. S.IP
PENATA MUDA TK.I
NIP. 19730107 200701 1 027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JOKO SAMUDRA PETRUS KEMIS
Jabatan : Kepala Seksi Kajian Dampak Lingkungan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : PELA DOGA, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya
selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDAI’G TATA LINGKUNGAN KEPALA SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN

DOGA, 5.50s JOKO SAMUDRA PETRUS KEMIS
7 PEMBINA PENATA TK.I
NIP. 19691231 199603 1 026 NIP. 19671230 200701 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN

KABUPATEN JAYAWLAYA
Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan Kegiatan Rencana Aksi
e Eselon IV Eselon IV Swtuen 2019 Target per
(Output) (Output) Tri Wulan
(Tw)
(1) @ @) @ (5) (6)
Melaksanakan Jumlah dokumen
Penilaian terhadap lingkungan yang ljin 482 4 Triwulan
1 dokumen lingkungan mendapatkan
rekomendasi SPPL dan Rekomend 10 4 Triwian
UKL/UPL asi
Wamena, .... Januari 2020
PIHAK PERTAMA
KEPALA BID TA LINGKUNGAN KEPALA SEKSI KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN

DOGA, S.Sos
PEMBINA

NIP. 19691231 199603 1 026

J iy

JOKO SAMUDRA PETRUS KEMIS
PENATA TK.I
NIP. 19671230 200701 1 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. ELIS BOEDIASTUTY

Jabatan : Kepala Seksi Pemantauan Lingkungan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DEMIANUS MATUAN, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KEPALA SEKSI PEMANTAUAN LINGKUNGAN
DAN KERUSAKAN LINGKUNG

-

DEMIANUS MATUAN, S. Ir. ELIS BOEDIASTUTY
PEMBINA PEMBINA TK.I
NIP. 19690704 199712 1 002 NIP. 19661223 199312 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA SEKSI PEMANTAUAN LINGKUNGAN

KABUPATEN JAYAWIJAYA
v
Sasaran Indikator Kinerja arget
Kegiatan Kegiatan Rencana Aksi
- Eselon IV Eselon IV St 2019 Target per
(Output) (Output) Tri Wulan
(Tw)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Meningkatkan Jumlah sumber air sungai
1. kualitas air baku yang terpantau Distrik 6 2 Triwulan
sungai
Wamena, .... Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KEPALA SEKSI P NTAUAN LINGKUNGAN

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN

Ir. ELIS BOEDIASTUTY
PEMBINA TK.I
NIP. 19661223 199312 2 004

DEMIANUS MATUAN,
PEMBINA
NIP. 19690704 199712 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : WILBERT ERIC WARBAL

Jabatan : Kepala Seksi Penangangan Sampah

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PHILIPUS WAMO, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN KEPALA SEKSI PENANGANAN SAMPAH

WILBERT ERJC WARBAL
PENGATUR MUDA TK.|
NIP. 19721005 1p9712 1 001 NIP. 19820813 201001 1 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA SEKSI PENANGANAN SAMPAH

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA

Sasaran Indikator Kinerja Toget
Kegiatan Kegiatan Rencana Aksi
Na Eselon IV Eselon IV Sutan Target per
2019 :
(Output) (Output) Tri Wulan
(TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Melaksanakan upaya Jumlah sampah ditangani
pengelolaaan yang telah direduksi (ton) g RATORAL 4 Triwnian
1. persampahandalam Jumlah sampah yang
rangka penganganan dikelola (ton) Ton 35.811,69 4 Triwulan
volume sampah
Melaksanakan Jumlah pembinaan pada
koordinasidalam titik pantau ADIPURA
2. rangka pemantauan Titik 34 4 Triwulan
pada titik pantau
ADIPURA
Wamena, .... Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN

WILBERT

KEPALA SEKSI PENANGANAN SAMPAH

PENGATURWMUDA TK.I
NIP. 198208131201001 1 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WERENFRIDUS C. RENYO LETSOIN,S.Si

Jabatan : Kepala Seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa Lingkungan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MASMUR ITLAY, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

; PIHAK PERTAMA
KEPALA BI AAN,DAN PENINGKATAN KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN PENYELESAIAN
AN HIDUP SENGKETA LINGKUNGAN

& WERENFRIDUS C. RENYO LETSOIN,S.Si
PENATA MUDA TK.I
9200312 1 004 NIP. 19850802 201503 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN PENYELESAIAN SENGKETA LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA

Sasaran Indikator Kinerja Targel
No Kegiatan Kegiatan b Rencana Aksi
Eselon IV Eselon IV 2019 Target per
(Output) (Output) Tri Wulan
(TwW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Melaksanakan Jumlah ketaatan pelaku
1. PRI usaha Usaha 10 4 triwulan
pengelolaan
LH pelaku usaha
Melaksanakan tindak Jumlah Pengaduan
2 lanjut pengaduan Masyarakat yang Orang/ 3 Aitiiaiien
; masyarakat terhadap ditindaklanjuti kelompok
indikasi pencemaran LH

Wamena, .... Januari 2020

EDUA, PIHAK PERTAMA
PENATAAN.DAN PENINGKATAN KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN PENYELESAIAN
NGAN HIDUP SENGK LINGKUNGAN

f DA LTNGA
DINAS LING M‘Vliﬁ‘i?//

3 &y, SE WERENFRIDUS C. RENYO LETSOIN,S.Si
- PENIBINA] PENATA MUDA TK.|
NIP. 19690129 200312 1 004 NIP. 19850802 201503 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MOIN WETAPOQ, S.IP., M.KP

Jabatan : Kepala Seksi Pengurangan Sampah

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PHILIPUS WAMO, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN KEPALA SEKSI PENGURANGAN SAMPAH
LIMBAH 1 1]

MOIN WETAPO, S.15., M.KP
PENATA MUDATK.I
NIP. 19721005 199712 1 001 NIP. 19871111 201503 1 002




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENGURANGAN SAMPAH

KABUPATEN JAYAWIIAYA
Sasaran Indikator Kinerja Tag
Kegiatan Kegiatan Rencana Aksi
Mo Eselon IV Eselon IV Satusn 2019 Target per
(Output) (Output) Tri Wulan
(TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Melaksanakan upaya Jumlah sampah ditangani ;
pengelolaaan yang telah direduksi (ton) Yon 44.704,61 4 Triwulan
1. | persampahandalam Jumlah sampah yang
rangka pengurangan terkurangi (ton) Ton 8.952,92 4 Triwulan
volume sampah
Terlaksananya Jumlah prasarana yang .

p 5 4T
penyediaan dan tersedia di TPA DWin
pemeliharaan sarana Jumlah sarana yang

2 dan prasarana TPA tersedia di TPA i ATTrhedian

’ Jumlah prasarana yang
terpelihara di TPA 3 4 Tehndan
Jumlah sarana yang g
terpelihara di TPA 1 iEwsian
Wamena, .... Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
(A KEPALA SEKS| PENGURANGAN SAMPAH

PENATA MUDA ZK.I
NIP. 19721005 199712 1 001 NIP. 19871111 203503 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan Akuntabel serta
berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JEIN VICTORIA NAYOAN,S,Si

Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan hidup

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MASMUR ITLAY, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Jayawijaya

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan Evaluasi terhadap
Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan
dan Sanksi.

Wamena, .... Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
& KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS
LINGKUNGAN HIDUP

JEIN VIYTORIA NAYOAN,S,Si
PENATA
NIP. 19879118 201104 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN JAYAWIJAYA

Sasaran Indikator Kinerja -
No Kegiatan Kegiatan po— Rencana Aksi
Eselon IV Eselon IV 2019 Target per
(Output) (Output) Tri Wulan
(Tw)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
-Jumlah pembinaan,
sosialisasi dan penilaian Sekolah 2 4 Triwulan
Memfasilitasi kegiatan sekolah ADIWIYATA
peran serta masyarakat | -Jumlah pembinaan,
% (PSM) dalam sosialisasi dan pelatihan
pengendalian LH pengelolaan sampah, Kelompok 2 4 Triwulan
PSM dan Masyarakat
Hukum Adat (MHA)
Wamena, .... Januari 2020
i PIHAK PERTAMA
KEPALA B AN DAN PENINGKATAN KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS
UNGAN HIDUP LINGKUNGAN

[ISTERY. ¥
e

E JEIN VICTORIA NAYDAN,S,Si
A8 PENATA
9200312 1004 NIP. 19879118 201104 2 002




