
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan 

dan Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 

ini: 

Nama   : YOHANES WALILO, S.Sos, M.Si 

Jabatan  : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN JAYAWIJAYA  

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama   : JHON RICHARD BANUA, SE, M.Si 

Jabatan  : BUPATI JAYAWIJAYA 

selaku Atasan Pihak  Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka 

Menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. 

Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan  tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA 

Nama OPD  : SEKRETARIAT DAERAH 
Tahun Anggaran  : 2019 

 
 

 
Jumlah anggaran untuk keseluruhan program baik program Utama dan program 

Pendukung (rutin) adalah : 
 

 

No. Program Anggaran Sumber dana 
1. Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
Rp 23.013.042.887 DAU/PAD 

2. Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 
Rp 10.046.901.000 DAU 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur RP 69.900.000 DAU 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Rp 619.475.000 
DAU/PAD/DBH 
Pusat 

 

No 

Sasaran 

Stategis 
Eselon II 

Indikator 

Kinerja 
 

Satuan Target Program dan 

Kegiatan 

Anggaran 

2019 Rencana 
Aksi 

Target 

per Tri 
Wulan 

(TW) 

  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

 
1 

Meningkatnya 

transparansi 

dan 
akuntabilitas 

dalam 

penyelenggara
an tata kelola 

pemerintahan 

daerah 

SAKIP 
Kabupaten 

nilai 50(CC) TW1=50 

Program 
peningkatan 

pengembang

an system 
pelaporan 

capaian 
kinerja dan 

keuangan 
kegiatan 

penyusunan 
laporan 

capaian 

kinerja dan 
ikhtisar 

realisasi 
kinerja SKPD 

RP. 
221.880.000 

Ideks 
Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

nilai 
71 
 

TW 1 = 

31 
TW 2 = 

40  

- - 

Total Anggaran Indikator Sasaran Strategis Rp 221.880.000 

 



 

5. Program Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Rp 902.279.000 DAU 

6. Program Peningkatan Pelayanan 
Kedinasan Kepala Daerah/ Wakil Kepala 

Daerah 

Rp 48.147.213.000 DAU/PAD 

7. Program Optimalisasi Pemanfaatan 

Teknologi Informasi 
Rp 2.757.877.600 PAD 

8. Program Mengintesifkan Penanganan 

Pengaduan Masyarakat 
Rp 149.959.000 PAD 

9 Program Peningkatan Kerjasama Antar 
Pemerintah Daerah 

Rp 296.409.000 PAD/DAU 

10. Program Penataan Peraturan perundang-
undangan 

Rp 2.355.007.000 DAU/PAD 

12. Program Penataan Daerah Otonomi Baru Rp 399.995.600 DBH Pusat 
12. Program Kerjasama Informasi dan Media 

Massa 
Rp 2.099.984.000 DAU/PAD 

13. Program Kerjasama Pembangunan Rp 2.434.158.100 PAD/DBH Pusat 
14. Program Pembinaan dan Fasilitasi 

Pengelolaan Keuangan Kabupaten/Kota 
Rp 3.000.000.000 PAD 

15. Program Pengembangan Data/Informasi RP 350.095.600 DBH Pusat 

16. Program Sistem Pengawasan Internal dan 
Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH 

Rp 499.995.100 DAU 

17. Program Peningkatan Sistem Informasi dan 
Teknologi Manajemen Pengadaan 

Barang/Jasa 

Rp 241.450.000 DAU 

    
Jumlah anggaran keseluruhan program (Utama & Rutin) Rp 97.383.741.887 
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