PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. VIKTOR MALLISA, SP.,M.Sc
Jabatan :  Sekretaris Dinas Pertanian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III
DINAS PERTANIAN
KABUPATEN JAYAWIJAYA

- Indikator ot
saran ; 2
‘ Pro Kinerja Rencana
No Stategis E aelgon I Program Satuan Aksi
Eselon Il (Outcome) Eselon III 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan

(1) (2) (3) (4) (5 (6) (@)

Terwujudnya Program
Peningkatan Penunjang Perencanaan,
Produktivitas Urusan Penganggaran dan Dok
Hasil Produksi Pemerintahan Evaluasi Kinerja
Pertanian dan Daerah Perangkat Daerah
Peternakan Kabupaten /Kota

Administrasi
Keuangan Bulan 12 3
Perangkat Daerah

Administrasi
Umum Perangkat Bulan 12 3
Umum

Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan Bulan 12 3
Pemerintah
Daerah

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Bulan 12 3

Persentase
Meningkatnya Anggaran yang
Kualitas Tata menjadi temuan
2. | Kelola Keuangan . materil hasil % 0 0
dan Kinerja Dinas Pemeriksaan BPK (TW-4)
Pertanian pada Dinas
Pertanian

Predikat Evaluasi B
- SAKIP Dinas Grade B
Bortard (TW-4)

Wamena, 08 April 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HUNANGGA DOGA, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERKEBUNAN
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III
DINAS PERTANIAN

KABUPATEN JAYAWIJAYA
| 5 Indikator Toepet
Sasaran Pro Kinerja Rencana
No Stategis Eselog n I Program Satuan Aksi
Eselon II (Outcome) Eselon III 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan
(TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Produktivitas
Terwujudnya . Hasil Produksi Ton/Ha 156 39
Peningkatan gznyedn;:nn dan | Perkebunan
ivitas ngem gan Prod i il
o :;o:ilupkfodt:ksi Prasarana Perk:tl;ia::s Ton/Thu | 0,68 il
Pertanian dan Pertanian Luas Lahan
Peternakan Perkebunan Y% 11,30 2,825
Produktif
Persentase
Meningkatnya . Anggaran yang
Kualitas Tata gﬂyeg;aanl dan menjadi temuan
2. | Kelola Keuangan mge - materil hasil % 0 0 (TW-4)
dan Kinerja Dinas Pe Raran Pemeriksaan BPK
Pertanian pada Dinas
Pertanian
Predikat Evaluasi
SAKIP Dinas Grade B B (TW-4)
Pertanian

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERKEBUNAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NELTJE WAKANNO
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III

DINAS PERTANIAN
KABUPATEN JAYAWIJAYA
" Indikator Thsaes
Sasaran P Kinerja Rencana
No Stntcge Eselon III Program Satuan Aksi
Eselon II (Out e) Eselon Il 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan
(TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Produksi
Teomudos | penyediaan dan | PR
mngkfl A Pengembangan U gan
1 Produktivitas Pra & tama'
* | Hasil Produksi P . 1. Padi Ton 301 301
Pertanian dan 2. Jagung Ton 100 100
Peternakan 3. Kedelai Ton 10 10
4. Ubi (Ubi Jalar) Ton 76.986 76.986
Persentase

Kualites Tata. | Penvediaan dan | PR 7008,

2. | Kelola Keuangan P‘ i il :“E‘“‘ materil hasil % 0 0 (TW-4)

dan Kinerja Dinas Pe : Pemeriksaan BPK

Pertanian pada Dinas
Pertanian
Predikat Evaluasi
SAKIP Dinas Grade B B (TW-4)
Pertanian

Wamena, 08 April 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
| Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama P eesressssesssseneeenass. (Belum ada pejabat Definitf)
Jabatan : Kepala Bidang Hortikultura
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PITHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021
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KEPALA BIDANG HORTIKULTURA
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III

DINAS PERTANIAN
KABUPATEN JAYAWIJAYA
& Indikator Target
Sasaran Kinerja Rencana
No Stategis Eselgon I Program Satuan Aksi
Eselon Il (Outcome) Eselon I 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan
(TW)
(1) ‘{fr]. (3) (4) (5) (6) (7)
Terwujudnya Y
Peningkatan :ﬁyziﬂ;.: Persentase
{, |Trocakaves Prasammin Feningiatan % 0,28 0,07
* | Hasil Produksi Pertaniin Produksi ’ :
Pertanian dan Hortikultura
Peternakan
Persentase
Meningkatnya z Anggaran yang
Kualitas Tata xﬁym dan menjadi temuan
2. | Kelola Keuangan Pra:mm 820 | materil hasil % 0 0 (TW-4)
dan Kinerja Dinas Pe : Pemeriksaan BPK
Pertanian pada Dinas
Pertanian
Predikat Evaluasi
SAKIP Dinas Grade B B (TW-4)
Pertanian

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG HORTIKULTURA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APRIDA RAPI, S.Pt
Jabatan :  Kepala Bidang Peternakan dan Keswan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN

, S.Pt
Pembina
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III

DINAS PERTANIAN
KABUPATEN JAYAWIJAYA
5 Indikator Target
Samn Program Kinelja chcana
No Stategis Eselon I Program Satuan Aksi
Eselon II (Outcome) Eselon III 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan
(TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Penyediaan dan
Pengembangan
Sarana Pertanian
Terwujudnya gnyedizzg dan
Peningkatan Pr:f:rr:n = gan Persentase
Produktivitas : Peningkatan o
1| Hasil Produksi :nm:,llﬁnm Produksi Hasil % 0,63 0,157
Pertanian dan Ke th s Peternakan
Peternakan
Hewan dan
Kesehatan
Masyarakat
Veteriner
Penyediaan dan
Pengembangan
Sarana Pertanian
Penyediaan dan | Persentase
Meningkatnya Pengembangan Anggaran yang
Kualitas Tata Prasarana menjadi temuan
2. | Kelola Keuangan Pertanian msterj_} hasil o 0 0 (TW-4)
dan Kinerja Dinas | Pengendalian Pemeriksaan BPK
Pertanian Kesehatan pada Dinas
Hewan dan Pertanian
Kesehatan
Masyarakat
Veteriner
Predikat Evaluasi
SAKIP Dinas Grade B B (TW-4)
Pertanian

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN

" B.R
Pembina
NIP. 19770424 200312 2 017
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MARINUS KOSAY, SP
Jabatan :  Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pertanian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan . Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG SARANA DAN
PRASARANA PERTANIAN




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III

DINAS PERTANIAN
KABUPATEN JAYAWIJAYA
o Indikator Target
Sasaran Pro Kinerja Rencana
No Stategis Eselog nl I Program Satuan Aksi
Eselon II (Outcome) Eselon III 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan
(TW)
(1) 2) @) (@) (5) 6) @)
1. | Terwujudnya Penyediaan dan Produksi
Peningkatan Pengembangan Pertanian Triwulan-4
Produktivitas Prasarana Tanaman Pangan
Hasil Produksi Pertanian Utama
Pertanian dan 1. Padi Ton 301 301
Peternakan 2. Jagung Ton 100 100
3. Kedelai Ton 10 10
4. Ubi (Ubi Jalar) Ton 76.986 76.986
2. | Meningkatnya Penyediaan dan Persentase
Kualitas Tata Pengembangan Anggaran yang
Kelola Keuangan Prasarana menjadi temuan
dan Kinerja Dinas | Pertanian materil hasil % 0 0 (TW-4)
Pertanian Pemeriksaan BPK
pada Dinas
Pertanian
Predikat Evaluasi
SAKIP Dinas Grade B B (TW-4)
Pertanian

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG SARANA DAN
PRASARANA PERTANIAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HENDRIK MARIAN, SP
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : J. HENDRI TETELEPTA, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Jayawijaya

Selaku Atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 08 April 2021

HENDRIK MARIAN, SP
NIP. 19660414 199610 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON-III
DINAS PERTANIAN

KABUPATEN JAYAWIJAYA
Sa Indikator Target
Sasaran Kinerja Rencana
Stategis & Program Satuan Aksi
No Eselon III
Eselon II (Outcome) Eselon III 2021 | Target Per
(Outcome) Triwulan
(TW)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Terwujudnya
Peningkatan
Produktivitas Penyuluhan Cakupan Bina
1. | Hasil Produksi Pertanian Kelompok Kelompok | 285 153
Pertanian dan
Peternakan
Persentase
Meningkatnya Anggaran yang
Kualitas Tata menjadi temuan
2. | Kelola Keuangan gnyul.uhan materil hasil % 0 0 (TW-4)
dan Kinerja Dinas Pemeriksaan BPK
Pertanian pada Dinas
Pertanian
Predikat Evaluasi
SAKIP Dinas Grade B B (TW-4)
Pertanian

DINAS
PERTANIAN

)

HAK KEDUA,
A\RINAS PERTANIAN

Wamena, 08 April 2021

PIHAK PERTAMA

NIP. 19660414 199610 1 002




