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T

PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA

v DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JALAN YOS SUDARSO no. 17 WAMENA FAX. ( 0969 ) 31685

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka wewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan

Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HANDRY KINDANGEN, SE
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN JAYAWIJAYA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MARCUS ADOLF HATTU, ST
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG

Selaku Atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 20 Januari 2019
PIAKKEDUA, PIHAK PERTAMA
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON Ili

NAMA PROGRAM ( ESELON 111 ) :
1 Program Pelayanan Adminstrasi Perkantoran
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
3 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Target
; Sasaran Program Indikator Kinerja
Sasaran Strategis B : Rencana Aksi
No Eselon Il Eselon Il Satuan
el ( Outcome ) ( Outcome) 2019 AR R
Triwulan ( TW )
%
1 2 3 4 5 6
A—— TW I 25,0
eningkatnya . - :
A TWII 25,00
Pelayanan Administrasi Capalaf ABmiRlstEs % 100,00
Perkantoran TW I 25,00
Perkantoran
TW IV 25,0
) -y TW I 25,0
Menmgkatnya Meningkatnya Sarana (S::faar‘;nd:?\nmg A % 65.47 ™I 25,0
Trafisparanst der dan Prasarana Kerja ; ’ T Two 25,00
1 |Akutabilitas Dalam Prasarana Kerja
TW IV 25,00
Penyelenggaraan -
Pemerintahan Daerah Capaian
Meningkatnya Penyusunan TW I 25,00
i TW I 25,00
Pengembanganislstem Rencana - o 100,00
Pelaporan Capaian Pengendalian TWII 25,00
Kinerja dan Keuangan |Evaluasi Kinerja TW IV 25,00
dan Keuangan
Wamena, 20 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DlWRW%AN\UMUM DAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
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( KABID PENGAIRAN )



PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
JALAN YOS SUDARSO no. 17 WAMENA FAX. ( 0969 ) 31685

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka wewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan

Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : HANS DIMARA, ST
Jabatan : KEPALA BIDANG PENGAIRAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MARCUS ADOLF HATTU, ST
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG

Selaku Atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan
Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluasi terhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Wamena, 20 Januari 2019
PIHAK PERTAMA
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HANS DIMARA, ST
NIP. 19620205 1999003 1 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON lil

NAMA PROGRAM ( ESELON Il ) :

1 Program Pengembangan dan Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa dan Jaringan Pengairan Lainnya

|
Target
Indikator Kinerja =
| " Sasaran Program -
Sasaran Strategis Program Rencana Aksi
No Eselon Il Satuan
| Eselon li Eselon Il Target Per
( Qutcome ) 2019 :
{ Outcome) Triwulan ( TW )
| %
P 1 2 3 4 5 6
Meningkatnya Kualitas
I e Meningkatnya Rasio o o W I 9,06
Lingkungan Hidup dan ) . Rasio Jaringan Irigasi
; Jaringan Irigasi TW I 10,00
I 1 |Pengendalian Dampak Terhadap Luas Lahan % 39,06
. Terhadap Luas Lahan : ; TW I 10,00
Perubahan Iklim untuk dtiidl DA PRFERTTAR Budi Daya Pertanian !
I Kesejahteraan Masyarakat +oay s TWIV 10,00

PIHAK KEDUA
KEPALADINASP@S;(T‘ -UMUM DAN
ATRR K 4 5
DAN PENATAAN'RUANG KABURATEN

LAKIP DINAS PUPR 2019

Wamena, 20 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENGAIRAN DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN JAYAWIJAYA

.

HANS DIMARA, ST

NIP. 19620205 1999003 1 009




