PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS OLAHRAGA DAN PEMUDA

(Gdg WENEHULE HUBY Lt6 JL. YOS SUDARSONO.  TELP. (0969)  FAX.(0969) WAMENA 99511
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBIBITAN, IPTEK DAN OLAHRAGA PRESTASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ANDREAS LAGOWAN, SH
Jabatan : Kasie. Pembibitan, IPTEK dan Olahraga Prestasi Dinas
Olahraga dan Pemuda Kabupaten Jayawijaya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : YAKOB HUBY, S. Pd
Jabatan . Kepala Bidang Prestasi Olahraga Dinas Olahraga dan Pemuda
Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

§ Wamena, Februari 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBIBITAN, IPTEK DAN OLAHRAGA PRESTASI

No. SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA
1 2 3 4
1. Tenaga Keolahragaan dan | - Jumlah Orang ¢
Organisasi Keolahragaan | _ S 3
yang memenuhi Syarat Juriah Organisas
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWUAYA
DINAS OLAHRAGA DAN PEMUDA

Gdg WENEHULE HUBY 116 3 YOS SUDARSONO.  TELP.(0969)  FAX{09659) WAMENA 93511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  IDHAM ADAM, S.Sos

Jabatan . Kasubag Keuangan Dinas OLahraga dan Pemuda Kabupaten
Jayawijaya

Nama : FATAH YASSIN, S.Sos, MAP

Jabatan . Kepala Dinas Olahraga dan Pemuda Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wamena, Februari 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA
2 3 4
Meningkatnya pelayanan | Jumiah dokumen pelaporan | 17 dokumen
administrasi keuangan. keuangan yang sesuai
dengan pedoman dan tepat
waktu

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.874.950.248,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Akhir Tahun Rp. 6.280.000,00
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 8.280.000,00
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD

JUMLAH Rp. 2.889.510.248,00

Wamena, Februari 2021
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWUAYA
DINAS OLAHRAGA DAN PEMUDA

Gdg WENEHULE HUBY 116 & YOS SUDARSONO. TELP. (0969)  FAX{0909) WAMENA 93511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IKA SARTIKA

Jabatan : Kasubag Program Dinas OlLahraga dan Pemuda Kabupaten
Jayawijaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : FATAH YASSIN, S.Sos, M.A.P

Jabatan : Kepala Dinas Olahraga dan Pemuda Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wamena, Februari 2021

Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM

SASARAN

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

2

3

Meningkatnya kualitas
dokumen perencanaan dan

pelaporan.

Jumlah dokumen perencanaan
yang berkualitas baik

3 dokumen

Jumiah dokumen pelaporan yang
berkualitas baik

5 dokumen

Jumlah dokumen evaluasi
kinerja yang berkualitas baik

1 dokumen

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp.

Daerah
Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Capaian Rp.

Kinerja dan Ikhtisar Realiasi Kinerja SKPD

JUMLAH

k Kedua

o -
FATAH YASSIN, S.Sos, MA.P
Pembina Utama Muda

NIP. 19670115 198603 1 004

Rp.

Wamena,

Pihak Pertama,

tof

12.650.000,00

6.300.000,00

18.950.000,00

Februari 2021
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWLAYA
DINAS OLAHRAGA DAN PEMUDA

Gdg WENEHULE HUBY Lt6 JL. YOS SUDARSONO.  TELP.(0969)  FAX.(0969) WAMENA 99511
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI STANDARISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KARNI PULUNG, S. Sos

Jabatan : Kasie. Standarisasi dan Infrastruktur Olahraga Dinas
OLahraga dan Pemuda Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : YAKOB HUBY, S. Pd
Jabatan . Kepala Bidang Prestasi Olahragapada Dinas Olahraga dan Pemuda
Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wamena, Februari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI STANDARISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

No. SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA
1 2 3 4
1. Sarpras Olahraga yang - N
memenuhi Standar
Peningkatan
Wamena, Februari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD KABUPATEN JAYAWIJAYA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUSTINA OSING
Jabatan : Kepala Seksi Infrastruktur dan Kewirausahaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : METY.L
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Kepemudaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen anggaran perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kenerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan sangsi.
Wamena, 12 Februari 2021

Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKSI : KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR DAN KEWIRAUSAHAAN
TAHUN : 2021
No s Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Jumlah dokumen perencanaan yang 1k
berkualitas baik S| e
1 Meningkatnya Kualitas Dokumen Jumlah dokumen pelaporan yang 1k
* | Perencanaan dan Pelaporan berkualitas baik g
Jumlah dokumen evaluasi kinerja 1k
yang berkualitas baik £
NO Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Pembinaan  Dan Pengembangan Organisasi .
1 Keptsmi 120.000.000;
Wamena , 12 Februari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWUAYA
DINAS OLAHRAGA DAN PEMUDA

Gdg WENEHULE HUBY 116 2 YOS SUDARSONO. THP {09689  FAX{0959) WAMENA 99511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  RUSMIANI

Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas OlLahraga dan

Pemuda Kabupaten Jayawijaya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama . FATAH YASSIN, S.Sos, MAP
Jabatan . Kepala Dinas Olahraga dan Pemuda Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wamena, Februari 2021

Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA
2 3 4
Meningkatnya Jumiah pegawai yang 20 .
pelayanan administrasi mendapatkan pelayanan pegawai
umum dan kepegawaian administrasi umum dan
kepegawaian dengan baik
Jumiah Surat yang masuk 320 surat
Jumiah Surat yang keluar 250 surat
Jumiah Arsip yang tercipta 3 Arsip
1.  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 31.627.000,00
2. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 9.560.000,00
3. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 27.691.000,00
4. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 100.217.000,00
SKPD
5. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 8.256.000,00
6. Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Rp. 2.223.772.500,00
7. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.000.000,00
8. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 34.260.000,00

Pemeliharaan, pajak dan Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan
JUMLAH
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Rp. 2.437.383.500,00

Wamena, Februari 2021
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SKPD KABUPATEN JAYAWIJAYA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WILHELMUS ALUA,S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Olahraga Rekreasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FATAH YASSIN, S.Sos,M.A.P.
Jabatan : Kepala Dinas Olahraga dan Pemuda Kab.Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen anggaran perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kenerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan sangsi.

Wamena, 12 Februari 2021

Lk Kedua - Pihak Pertama
© YASSIN, S.Sos,M.A.P. WILHELMUS ALUA,S.Sos
L ‘_';leMBII}lA UTAMA MUDA NIP. 19681203 200111 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

: SEKSI OLAHRAGA REKREASI

SEKSI
TAHUN :2021
No 3 Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Jumlah Olahraga Rekreasi
1 | Meningkatnya Pembudayaan Olaharga | Jumlah Olahraga Tradisional
Jumlah Olahraga Layanan Khusus
NO Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Ket
Wamena , 12 Februari 2021
Pihak Pertama
FATAH YASSIN, S.Sos,M.A.P. WILHELMUS ALUA,S.Sos
PEMBINA UTAMA MUDA NIP. 19681203 200111 1 001

NIP. 19670115 198603 1 004
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