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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

berorientasi pada hasil, kamj yang bertanda tangan di bawah ini ‘
N;:;m  DAULAT MARTUA RAJA, S.Pd
- :
Ja : PLT KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN JAYAWIJAYA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JHON RICHARD BANUA, SE, M.Si
jabatan : BUPATI JAYAWLIAYA

Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pih?k__purtfarfaa berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dolflunm perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjia ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Wamena  Janoari 2019

PIHAK PERTAMA
IPHAK KEDUA PLT. KEPALA DINAS SOSIAL

JAYA
e
N

TUA'RAJA, S.Pd
231 198510 1 021

——
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YPEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA

DINAS SOSTAL
Jalan Yos Sudarso Gudung Wenehule Huby laniai 5 warmena
e T—————————————
PERJANJIAN KINERJA
Target Program dan
Mo Sasaran Indikator Satuan 2019 Rencana Kegiatan Anggaran
Strategis Kinerja Aksi
T Tarpet
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
"1 | Meningkatnya | Persentase 67.973 PMES 38.808 BSP Program Rp. 1.116.744.000
cakupan Cakupan Pemberdaya
lavanan bagi Layanan Fakir Miskin,
penyandang PMES KAT dan PMKS
masalah lainnya
kesejahteraan
sosial
(PMKS)
"2 | Meningkatnya | Persentase | 1. Disabilitas 49 Org 49 Org Program Rp. 100.000.000
Layanan layanan 2. Anak Terlantar | 100 Org 100 Org Pembinaan
Perlindungan | perlindunga | 3, Lanjut Usia 282 Org 282 O Penyandang
dan Jaminan n dan Terlantar Cacat Dan
Sosial Jaminan | 4. Gelandangan Trauma
sosial Dan Pengemis 53 Org 53 Org Program Rp. 2.500.000.000
5 Korbem Pembinaan
Bencana 1816 KK 1816 KK Anak Terlantar
Alam/Sosial Program Rp. 99.650.000
Pembinaan
Panti
Asuhan/Panti
Jompo
b P Rp. 699.931.000
Pemberilayvaan
Kelembagaan
Kesejahteraan
Sosal
i Total Anggaran Indikator Sasaran Strategis | Rp. 4.516.325.000

Tumlah anggaran untuk keseluruban program baik program utama dan program pendukung
{rutin) adalah :

| Program Anggaran - Sumber Dana |
' ___(APBD/APBN)

Program pelayanan  operasi Rp. 527.238.400 DAU APBD
perkantoran
Program psnm_gkatan Sarana Rp. 110.542.000 DAU APBD
Dan Prasarana aparatur L - -
Program peningkatan Rp. 6.070.000 DAU APBD
pengembangan . _sistem
pelaporan capaian kinerja dan
keuangan - !
Program pemberdayaan fakir Rp. 800.478 000 OTSUS
miskin, Komunitas adat
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[tl:rptm:il {KAT}, prisn:
penyandang masalah
kesejahterasaan sosia] (PMKS)
lainnya

Program  pembinaan  anak

terlantar Rp. 2.500.000.000 OTSUS
Eﬁaﬁ.:nmg mﬁlﬂmm Rp. 100.000.000 OTSUS
irsﬁ::m“man?ﬁﬁ;f o - Rp. 99.650.000 OTSUS
mbagm xmjalif,,'fmmﬁ Rp. 699.931.000 DAU APBD

Jumlah anggaran keseluruhan program (Utama&Rusi n) Rp. 4.843.909.400

Wamena, Januar 2019

FIHAK PERTAMA

IAL KABUPATEN
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSIAL

Jalan Yos Sudarso Gudung Wenchule Huby lantai 5 wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel scria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Daulat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial Pada Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Danlat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA

Pihak pertama berjunji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampizan pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja lersebut menjadi
tanggung jawab kani.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksl.

Wamena, Januari 2019
PIITAK KEDUA PHIAK PERTAMA

:PALA DINAS SOSIAL SEKRETARIS DINAS SOSIAL
AWIAY A KABURATEN JAYA}N&JA‘:’A

AN ARTUA RAJA, S.Pd 3
441231 198510 1 021 NIP.19431231 198510 1 02;
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PERJ;\NJIAN KINERJA

NAMA PROGRAM (ESELON 1) :

Program pelayanan administrys;
. L N

1. Program peningkatan k ' perkantoran
~ dpasitas '
3. Program peningkatan I:cn.tf-“ - aparatur -
Kevangan Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan
; o b _-_-___'__—'— — e ———
| Higig f Tarpet |
|y | Sasaran G : o | Rencana
| Mo Stratepis | Program Eselon Indikator Kinerja Aksi Target
| | Eselon 111 I Program Eselon 111 Satuan 2019 per Tei
' (C'Utcﬂ-lne} (Dutcome) Wulan
- | (TW)
{1 2 FET e e e
o & L FONE & | _® ()
I. Jumlah jasa surat 104,243 400
Menmgkat menyurat
nyi 2. Jumlah alat tulis 51.299.000
kwalitas Prapram kantor
dan pelayanan 3. Jumlah barang cetak 24 746,000
kapasitas administrasi penppandaan
I ASN perkanioran 4. Jumlah orang makan 35000000 | 1tahun | Dokumen
dalam minum
inalilesiii 5. Jumlah Rapat-rapat 233.800.000
kan koordinasi konsultasi
Tupoksi 6. Jumlah Sosialisasi/ 78.150.000
penyuluhan/monitorin
g dlm daerah
e S [ Jumlah peralatan | 100,542.000
peﬁiﬂan gedung kantor
B P, Jhnl. Pemeliharaan Dokum
i | SASIEORs rutin/berkala 10,000,000 | 1 tahun | Dokumen
prasarana A i
nya S oiratiis petalatan gedung
2 | Pelayanan . kantor
ASN Program
hidarng peningkatan Jumlah laporan capaian
Sosial | pengembangan | yinery goniktisar | 6.070.000 | 1tahun | Dokumen
SMBT{' pelap@rlﬂn realisasi kinerja SKPD
| capaian kenerja
dan keuangan — |
Wameng, Januan 2019
PIHAK KEDUA PHAK PERTAMA

SEKRHIARIS DINAB SOSIAL
{JAYAWIAY A

DAULA
NIP.1

T MARTUARATA, S.Pd
31231 198510 1 021
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSI1AL

Jalan Yos Sudarso Gudung Wenchule Huby lantai 5 wamend
e

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang, efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentast pada hasil, kami yang bertanda gz i bawah }ni'

Nama : Regina Heselo, Amd.Sos

Jabatan : Sub Bag Keuangan pada Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencngah scperti yang telah ditﬂ'ﬂp}iﬂif
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja tersebut menjads
tanggung, jawab kamni.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi Ierh:ld_ap
capaian kincrja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dolam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Warmena, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIITAK PERTAMA
RETARIS DINAS SOSIAL SUB BAG KEUANGAN DINAS SOSIAL
SRATEN JAYRWIAYA KABUPATEN JAYAWIIAY A

Rﬁexil:'l j;am, Amd Sos

NIP. 19770825 200012 2 007
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PERJANJIAN KENERJA
NAMA KEGIATAN (Eselon Iv) -

. P ; S
1. Tenyusunan laporan capaian Kinerja dan ikhtisar realisas kinerja SKPD

No ;a.-:{;mn Sasaran Kegiatan ]I'I.f|_ik£‘ltﬂr kinerja = target Rencana
rogram Esclon 111 kepiatan  Eselon Aksi Target
Eselon 111 (Outcome) I i 2019 : T o
) (Outecome) W ]?er {?‘r‘»"
M @) W —F - wlan ()
1 Program Penyusun o & 2 w =
S8l yusunan laporan | Jumlah Laporan | 1 Rp. 6.070.000
pratan ) capaian  kinerja dan | kevangan Tahun
pcnge_mhangnn ikhiisar realisasi
sIstem kinerja SKPD
pelaporan
capaian kinerja
| _dan keuangan |
Wamena, Janunari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SUB BAG KEUANGAN DINAS S0S8IAL
KABUPATEN JAYAWTIAY A

i
REGINA HE ELO, Amd.Sos
MNIP. 19770825 200012 2 007
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS S0OSIAL

s Jalan Yos Sudarso Gudunp Wenehule Huby lantai 5 wamena
- alligrhi, ] ——————

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam ranpka mewujndkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel sertd

erorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MORKAT PENGGU
Jabatan : Sub Bag Umum Dan Kepegawaian pada Dinas Sosial Kabupaten Jayawijayd

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, 8.Pd
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selakn atasan pihak pertama, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

pihak pertama berjanji akan mowujudkan target kinerja vang scharusnyu sesuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah scperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinegja terscbut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua mkan melukukau supervisi yang diperlukan scrta akan melakukan cvaluasi ft,'I]IE!I'IlHP
capaian kinerja dari peganjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam ranpka pemberian
penzharpaan dan sanksi.

Wamena, Januar 2019

PIHAK PERTAMA
SUR BAG [IMUM DAN KEPEGAWATAN
DOIKAS SOSTAL KABUPATEN JAYAWLIAYA

PIHAK KEDUA
TARIS DIINAS SOSIAL

'
n
T

M PENGGU
MIP IG5 1125 199203 1 (08
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PE RIANJIAN KENERJA

NAMA KEGIATAN (Fselon Vy:
Penycdiann jasy Surat menyurag

1. Penyedinan gly¢ tulis kantor
3. Tenyedia
g };1 IE an barang cetak gan Pengeandaan
A enycdiaan makan dan Mmin i 3
& Pencad U rapat koordinasi keluar daerah
= b g";_;‘“" neralatan gedung kuntor
. Pe ;
Meltharaan rutin berkaty peralatan kantor
N I Target J
. L Rencana
o Sasuran Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Aksi
’ Progrum Esclon I11 kepiatan  Fsclan Tarse!
Eselon 111 (Dutcome) 11 Rafan 2019 S Elll'n'
[Outcoime) Wulan
— e i {TW) |
L2 S | S R T @) ) (6) (T)
1 Frogram L. Penyediazn Jasa | 1. Jumlah 1 | 1. Rp. 104243400
PET?F_:manI surat menyurat tenaga honor | Tahun | 2, Rp. 51.299.000
adn::m:tram 2. Penyediaan glat | 2 Jumlah 3. Rpo 24746 000
perkantoran tulis kantor barang pakai 4, Rp. 35.000.000
3. Penyediazn habis
barang cetak dan | 3. Jumlah
pengeandaan dokumen
4, Penyediaan 4. Jumlah
imakan dan pertemuan
minum Tapal
koordinasi keluar
daerah |
2 | Program 1. Pengadaan 1. Jumlah 1 L Rp. 100.542.000 [
. peningkatan peralatan pedung komputer, Tahun | 2. Rp. 10.000.000 '
sarana dan kantar printar
| prasarana 2. Pemeliharaan 2. Jumlah alat
aparatur rutin berkala pembersih
peralatan kantor
Wamena, Januari 2019

PIAE PERTAMA,
SUB BAG UMIIM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS SOSIAL KABUPATEN
JAYAWIAYA

PIHAK KEDUA

MORKS

NIP.19651

ENGGU
5199203 | 008

Scanned with CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
s ;}INAS SOSIAL
03 Sudarso thuﬁnﬂ{;j"mehulc Huby lanti 3 WamERS et

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntalel sorla

beroricntasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawal ini:

Namia : Semi Gobay, §.50s
Jabatan : Sub Bag Perencanaan dan Evalusasi pada Dinas Sosial Kahupaten Jayawijaya

Selanjumya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Marhga Raja, S.Pd
Jﬂhﬂtﬂn H P!t- KEPE'H Dii‘lﬂ.‘; Sﬂ-ﬁia] Knh“pﬂten Jm“-ijﬂ}rn

Seloku atasan pihak pertama, selanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

Pihak perfumna berjanji akan mewujudkan farget kinerja yang seharusnya sesuni lampiran pada
]'pE:j.'ll'ljiHIl in1, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah seporti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegazalan pencapaian target kinerja terscbut menjadi
tangeung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta skan melakukan cvaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Jammari 2019

— PIHAK PERTAMA
EUFLAR EREb Y SUB BAG PERENCANAAN DAN

EVALLUASE DINAS SOSIAL KABUPATEN

g
| \w
.I'FIJ ] ‘j
LA TUA RAJA, §.Pd SEMI QOBAY NS Sos

31 198510 1 021 I, POTORS220 P00 (726
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| : ; Indikator
ai | Sasaran Sasaran Kegiatan kinerja
A% Program Eselan 111 kepiatan Satuan
i Eselon I (Outcome) Fselon 111
i {Ountcome)
nl_ @ (3) (@) ¢ il
Yo Program Sosialisasi/Penyuluhan | Jumlah lokasi I Tahun
Pelayanan {Survel Survei
administrasi lapangan/monitoring
perkantoran dalam dacrah -
[ Program Penyusunan laporan Jumlah | Dokumen
peningkatan capamn kinerja dan Dokumen
pengembangan ikhtisar realisasi laporan
sistem kinerja SKPD kegiatan
pelaporan
capain kinerja
dan keuangan

PERJANJIAN KENERJA

NAMA KEGIATAN (Eselon IV):

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD

I AT
T [Lencan
a Aksi
Target
2019 per Tri
Wuolan
| (TW) |
{5 {7y
Rp.
78,150,000
Ep.
6.070.000

Wamena, Januari 2019

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS DINAS SOSIAL

PIHAK PERTAMA
SUB BAQ PERERNCANAAN DAN
EVALUASEDINAS SOSIAL KABUPATEN

SEMIQOBAY.
NIP. 19790

S.S0s
220 T0GT 126
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
l]'lNAS SOSI1AL

Jalan Yoz T8
o3 Sudarsg Liudung Wenehule Huby lantai 5 wamena .
T — =

PERJANIAN KINERJA TAIUN 2019

[)ajarln m"fuka nmw‘,u"dk"ﬂ Imanijemen pemerintahan yang efekiif, mansparan don nkuntabel serld
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Namu : Indar Budyowahyanto, S§T
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial pada Dinas Sesial Kabupaten Juyawijaya

Selanjutnya dischut PIHAK PERTAMA

Nams : Daulat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Sosial Kalupaien Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutinya disebut PIHAK KEDUA

Pilak perama betjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai fampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetnpkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja tersebut menjacli

tanzgeng jawab kami.

Pilak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi torhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penpgharpaan dan sanksi.

Wamena,  Januvari 2019

FIHAE PERTAMA
L KABUPATEN  KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL

PIHAK KEDUA
PLT. KEPALA DIMNAS 5051

AHYANTO, 85T
MIE. 1 2 198803 1 008

— e T e ——
Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA

NAMA PROGRAM (ESELON TIT) :

1. Program l’;cla}fman dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial
2, Program Fembinaan anak terlantar
i. {'} :gg:::: P;;EJI;?;I:;I"I’EE!E penyandang cacat dan trauma . PSK
" - Eks Penyandang Penyakit Sosial (Eks Narapidana, ’
Narkoba dan Penyakit Sosial lainnya
i _ Target
i Rencan
Sasaran Susaran Program Indikator Kinerja a4 Aksi
Ne Strategis Eselon 11 Program Esclon | Satua Target
Eselon 11 (Outcome) 11 n 2019 per Tri
(Outcome) Wulan
(TW) |
(D] @ (3) @) (5) (6) 7
Jumlah data
Terlaksananya PMES,sarana
Pelayanan dan Meningkatnya . publik,perlindung 40 0
| rehabilitasi pelayanan rehabilitasi | anhukumKIE | .o o 0
kesejahteraan sosial konseling, trauma
sosial center dan pusat
informasi Kesos
| ‘lerlaksananya o .
pembinaan Menitckatnya Jumlah an 100 ;
k terlantar : ) terlantar yang 2.500.000.00
’ ﬁakaiaupaten bR utu:;?i;S:;s;ﬂr anak | - enerima bantuam Crang, 0
. Jayawijaya :
Terlaksananya
pembinaan Meningkatnya Jumlah disah_i!ims 50 Rp.
3 iy Kebutuhan dasar yang mencrima | oeaqne | 100.000.000
penyandang disabilitas hantuan
cacat dan
trauna _
Terlaksananya
Pembinaan Ex Terwujudnya 1.] lllnlél.h Ex
penyandang | ..o dirian peningkat narapidana 1
penyakit | oy pengetahuan, pusat (2. Jumlah Distri 0
4 sosial(ex informasi dan konseling K
narapidana,P$ pemberdayaan ex 3. Peningkatan
K, narkoba dan penyakit sosial sikap/ mental
penyakit sosial
—_— lwinnya |  __  ————— =

Wamena, Januar 2019

PIHAK. PERTAMA

KEPALA BIDAN
5

G REHABILITASI
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOS1AL

Jfll' g & ¥ x
L= 0 Y05 Sudare Gudung Wenshyle Huby lantai 5 wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewnjudkan map

ajemen pemerinah: P 3 L o akuntabel seria
berorientast pada hasil, kam; + an yang elektif, trumsparan dan

ang bertanda tangan di bawah ini-
ama : Nonce Kotte Saludung

Jabutan : K;:phla "-'J-l.lxil Rehabilitasi Sosiq) Penyandang Nisabilitas pada hidang
chabilitasi Sosial Dings Sosial Kabupaten Jayawijuya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama : Daulat Martua Raja, S.1d
Jabratan i PIt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Javawijaya

Selaku atusan pihak periama, selanjuinys dischbot PHIAK KEDUA

Pihak pertwna begjanji akan mewujudkan target kinerja yane scharusnya scsuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai tarpet kineja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencannan, Keberhasilan dan kepapalan pencapaisn farzet kinerja tersebut menjadi
tngEung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan meclakukan cvaluasi tethadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Janoari 2019

PIITAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKS] REHABILITAST SOSIAL
PENYANDANG DISABILITAS

NOMNCE KOTTE SALUDUNG
MNEP. 19641119 [98612 2001
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PERJANTIAN KINERJA

NAMA KEGIATAN (ESELON IV) :

1. Pendayagunaan Pary Pc:lyandnng Cacat dan Fks Trauma

Sasaran S |T£%ikﬂl:ﬂr e ;|
: Kegiatan e Rencana AKSi
Mo. Prug;ramﬂﬁelou Ffsc%un sy Kegiatan St s Target per Tri
| {Outconw) Eselon LV Wulan (TW)
== _ = | {Ouwtcome) ]
@ (3) ) &) oy ol o )
Pioazram Pondayagunaan Jumiah
| Pembinaan Para | para Disahilitas R
Penyandang | penyandang yang 50 Orang | 0 mfﬁ 400
cacat dan Eks | cacat dan cks | mendapatkan o
(ramma | teanna hantuan

Wanena, Januari 2019

Kedna PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI REHABILITASI SOSIAL
PENYANDANG DISABILITAS

—

MONCE KOTTE SALUDUNG
NIP. 19041119 198612 2 001

e
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DINAS SOSIAL

Jalan YUEII‘SG Gudung Wenchule Huby lantai 5 wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewnjudkan mangjemen Pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasi], kami yang hertandg tangan di bawah ini:
Nama : Arlan Uaga, S.51

Jabatan : Kepala Seksj Rehabilitgs;

Sosial Dan Tuna Susila pada bidang
Rehabilitasi

Sosial Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulut Martua Raja, S.1d
Jabatan * PIt. Kepala Dinas Sosig) Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
dalam dokumen Perencanaan.
tangpung jawab kami,

target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pada
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terscbut menjadi

Pihak kedua akan melakukan supervisi
capatan kinerja dari pejanjianini dan me
penghargaan dan sanksi,

yang diperlukan serta akan melakukan evalu

asi terhadap
ngambil tindakan yang diperlukan dalam ran

gka pemberian

Wamena, Januarg 2010

PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA
AL KABUPATEN
i

KEPALA SEKSI REHARILITAS] SOSIAL
DAN TUNA SUSTLA

ANTIAGA, S 5]
NIP. 19850316 201104 1 001

Scanned with CamScanner



PERJA NJIAN KINERJA

NAMA KEGIATAN (ESFLON V) :

. Pendidikan dan keteram o . ;
o Fembeuywiis kr-n\tlinn;;l::;l? :::’“;.:Eﬂf‘““f'“"'iﬂ"ﬂ penyakit sosial
¥ Frepsey 5 Yandang penyakit sosial
3. Pemuntuan kemajuan Perubahag sikap mental ks and cnvakit sosial
4. FPemberdayaan eks penyangang penyakit Husi?llc Lo
:-;:Nu:m | Sasaran Kegiatan i:l:}:ilir — MEﬂRuu;;E:i_ \
i Frogram Esclon IV i : Aksi Target
Eselon 111 it )Ll‘tl_'um;_:] Eqﬁn:‘::r Satuan 2019 ser Tii
[ = — | E'.Illt_c,m_n::] Wulan (TW)
RUZREES BEES | SRS T ) (3) (6 i
1. Pendidikan I
dan
keiummpilan
bagi cks
penyandang
penyakit
sosial
2. Pembangunan
konseling bagi
Frogram eks
| | pembinaan eks pettyandang
' penyandang penyakit Jumlah
I penyakit sosial sosial proyandang
{Eks 3. Pemantuan eks penyakit o 0 0
narapidama, kemajuan sosial yang
PSK, Markoha perubahan terlayani
dan penyakit sikap mental
sosial lainnya) s
penvandanp
penyakit
sosial
4. Pemberdayaan
eks
penyandang
. penyakit
sosial
] I ;
Wanena,  Januari 2019
— PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKS] REHABILITASI SOSIAL DAN
TUNA SUSILA

ARLAN UAGA, 5 51
MIP. 19850316 201 104 1 00}

- ———— e e ———
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PERJANIAN KINERIA TAHUN 2019

[xalam rangka mewajudkan manajemen

Pereerimaban vane efickt st din akuntabel serta
beronentast pada hasl, ki vang & bertan S YR SRR T )

da tangan di bawah ini:

™ paren : Wiliaun Frans "“E“m 5.0

Jabatan - Kepala Perlindungan Dan Jaminan Sosial pada

DYinas Soxial Kabupaten davawijava
Selanjutnyn disebut PIHAK PERTAMA

Nama # Daulat Mariua Raja, 8.7
Jabatan t Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak perama beganji akan mewujndkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditctapkan
dalam dokumen perencanam, Keberhasilan dan kegagalan pencapaizn tareet kinetja tersebut menjadi
tanpgumg jawab kami,

Pihak kedus akan melakukan supervis: vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terbadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sunksi.

Wamena, Januoan 2019

PIHAK KELLA PIHAK PERTAMA
TH - lf ¥ T | T
(EPAIL A% SOSIAL KABUPATEN KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
g DAN JAMINAN SOSTAL

YAWII:“!Y;"L]

I

L\ spd WILIAM FRANS DOGA, S Pd
- NIP, 19670702 200111 1 001

‘\

Scanned with CamScanner



PERJANI AN KINERJA

NAMA PROGRAM (ESELON 111 :

Program perlinduno

Ran dan jaminap sosial

2, Program Pen:
2. propram Penanggulangan Bencapg Alam dan Sosial
——— T
_Taru:t o
. Indikator B Rencand
NO Sasaran Strategis Sasaran Program Kinerja Aksi
Eselon 11 Eselon 111 Program Satuan 19 Target |
(Outcome) | Eselon 11 o par T 1
(Outcome) Wulan
o 7 — e _] e
PERE _[._]'_,,_,_ | (4) (5) (6) ()
1. Program
bantuan  sosial
_ kelusrps I. Jumlah | I. PKH 16
Menigkatnya bantuan |Iur’1p'll: KIPPM Distrik '
| 51::-51;11 bagi % Prograth PKH 2. Rastm 38.080
penanganan/pelayanan .| 2. Jumlah 40 KK
PMES bantuan sosial | = KPM Distrik
pangan  bagi BSp st
masyarakat
| miskin s
|
| Meningkatnya
| pelayanan sosial dan Program Jumlah
. 0 0 0
- pemenuhan kebutuhan | Penanggulangan Korban
- dasar bagi korban Bencana Alam / beneana
bencana Sosial
Meningkatnya Perlindungan Jumlah
pelayanan sosial dan Jaminan sosial korban 0 0 0
3 | pemenuhan _]-;ehutuhan bagi korban tindak
dasar bagi korban bencana alam kekerasan
tindak kekerasan
Wamena, Januari 2019
PIHAK PERTAMA
PIHAK KERDUA 3 PERLINI : G
5 SOSIAL KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN
[ KERALA DINA JAMINAN SOSIAL
r
S
WILIAM FRANS DOGA, S.Pd

NIP. 19670702 200111 1 001
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PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

palam rangka mewujudkan manajemen

emeri -
perorientasi pada hasil, kami yang hi.‘l'tﬂm]p crintahan yang efektif, transparan dan akuntabel sertd

a langan di bawah inj:

Nama : Karsiman Jalagat, S.Sos

'K Seksi i
Jabatan epala Seksi Perlindungan advokas; Korban Tindak Kekerasan pada bidang

Rehabilitasi Sosial Dinas Sosial Ka bupaten Jayawijaya

Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, S.I’d
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Knbupaten Jayawijaya
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK. KEDUA

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tznggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Januan 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PERLINDUGAN ADVOKASI
A p s . KORBAN TINDAK Kﬁmwyw
SNAY ’

KARSIMAN JALAGAT, 5.508

198510 1 021 NIP. 19650621 198905 1 008

b S s TR L i e
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PERJANJIAN KINERJA
NAMA KEGIATAN (ESELON IV) :

I. Pelavanan dan perlindungan sosial, hukum bagi korban cksploitasi perdagangan
perempuan dan anak

Pelayanan dan perlindungun sosial, hukum hagi korban tindak kekerasan perempuan

dan anak
_ ] Indikator Target
, Sasaran Sasaran Kegiatan | Kinerja | Reneany Aksi
Mo, !’fugr:lm Esclon 1V Fcgiatan Satuan 2019 Target per Tri
Eselon 111 {Outeoime) Fselon TV e Walan (TW)
{Chuleome) —
(1) (2) 3 4 (5) (6) (7)
1. Pelayanan
dan
perlindungan
sosial, hukum
bagi  korhan
eksploitasi
Meningkatnyz perdagangan Jumlah
pelayanan porempian korban
I | Sosial dasar dan anak tindak 0 0 0
bagi korban | 2. Pelayanan kekerasan
tindak dan ang
kekerasan petlindungan terlayani
sosial, hukum
bagi  korban
tindak
kekerasan
perempuan
| dan anak
Wamena,  Janoar 2019
PIHAE ELRDUA PIHAK PERTAMA

KFEPALA SERST PERLINDUG AT ADWVOKASI
KORBAN TINDAK KEEKERASAN

KARSIMAN JALAGAT € Sos
NIP. 19650621 198903 | 008

Scanned with CamScanner
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PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

bk vangban mewupudkan managemen pemerintahan yang efeklif, ransparan dan akuntabel serta
Beromentin pada b, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Sunn

: Manuel Kabarek, S.50s
Jabitan i Kepala Sebai Pengelolann Sumber Dana Dan Bantuan Sosial pada bidang

Hehahilitasi Sosial Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya
Selwngutnya dischot PIHAK PERTAMA

T : Daulat Martua Raja, 5,Pd

Jubatan ! Pl Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewuojudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pada
perfanjian ini, dalam rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah scperti yang telah ditetapkan

dadam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tan g ung jawal kami.

Pihak kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penphargaan dan sanksi,

Wamena, Janwari 2019

PFIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PLT. KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PENGELOLAAN SUMBER
=3 ARL AWILIAYA
S

ARTUA RAJA, S.Pd MANUEL K#BAREK, $.Sos
4231 198510 1 021 NIP. 19741225 200012 1 003
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PERJANJIAN KINERJA
NAMA KEGIATAN (ESELON V) :

1. Bantuan sosial program keluarga harapan
2. Bantuan sosial pangan

| Indikator Target
. Sasaran Sasaran Kegiatan | Kinerja Hencana Aksi
| No. | Program Eselon 1V Kegiatan Satuan 3019 Target per TTi
| ; Eselon (1 (Cutcome) Eselon 1V Wulan (TW)
| {Outcome) |
U (3) ) (5) (6) (7)
1. Bantuan
Memngkatnya Sosial Jumlah
| pelayanan Program KPM yang
sosial bapi keluarga menerima o o
masy arakat harapan bantuan BSP 40 Distrik 40 Distrik
miskin 7. Bantuan PKH, BSP 38.080
Sosial pangan
Wamena, Januari 2019
PTHAR KEDUA PIHAK PERTAMA

ZLOLAAN SUMBER

P T. KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PEN
SPRUPATEN JAYAWIAYA DANA DANT
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSIAL

Jalan Yos Sudarso Gudung Wenehule Huby lantai 5 wamena S

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : Marthina Datu, S.50s

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Kelembagaan Sosial pada
Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditctapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang, diperlukan dalam rangka pembetian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AL KABUPATEN KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
LAY AWITAYA KELEMBAGAAN SOSIAL

h «
ARTUA RAJA, S.Pd MARTHINA DATU, 8.Sos
0631231 198510 1021 NIP. 19630706 198501 2 003

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA
NAMA PROGRAM (ESELON I1T) ;

I. Program pembinaan panti asuhan/panti jompo ;
2. Program pemberdayaan kelembagaan kesejahteraan sosial

o ol Indikator | Target
| Sasaran p ;nn_ﬂ::r-:l Kinerja Rencana Aksi
. Moo | Siratepis 5 ﬁ il Program Satuan 1019 Target per Tt
Eselon 1] Ub: I:" ‘) Esclon 11 Waulan (TW)
. . (Crutcoma . {Outcomie] : _ 2 |
5605 10 N (3) (4 o | (6] (7) |
| . - Program
| Menigkalnya 3
Sl pembinaan )
i p;"“‘!"[dh:fm panti Jumlah panti | panti Rp.
n::d:l I;I:ﬁ asuhandpanti | yang terlayani 0,650,000
: 10mFJ‘3-:| Jempo
Wieningkatnya Tuitilah
TKSK, PSM, cu;:-:npin"
TKSP Program ik b o
de m;in pemberdayaan TKSK, PSM, | TKSK Rp
- o TKSP yang 114 '
dalam kelembagaun s G92.931.000
pelayanan N H| l;';:;':::::' (rany
kes:e_]ah.t:lman cosiul
SOl

Wamens,  Januari 2019

PUHIAK PERTAMA
KEPATLA BITVANG FPEMBERDAY AAN
KELEMBAGAAN SOS1AL

T

o
MARTHIMNA DATLU, 8,505
WIP, 19630706 198501 2 03

Scanned with CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSIAL

Jalan Yos Sudarso Gudung Wenehule Huby lantai § wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang hertanda tangan di bawah ini:

Nama : Aris Paradda, 5.50s
Jabatan : Kepala Seksi Pahlawan Keperintisan Dan Kesetiakawanan Sosial pada bidang
Pemberdayaan Sosial Kelembagaan Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, 5.Pd
Jabatan i Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pikak pertama, selanjuinya dischut PIHARK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tarpet kinerfa yang scharusuya sesuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetaphkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut memjadi
tanggnng jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalussi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil lindakan yang diperlukan dalam rangks pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Janusrd 2019
PTHAK KEDUA FIITAK FERTAMA

KEPALA SEKSI PAHLAWAN KEPERINTISAN
DAN KESETIAEAWANAN S0O5JAL

ARIS PARADDA, 5.505
MNIP, 19620500 198907 1001

Scanned with CamScanner



PERJANJIAN KINERJA
NAMA KEGIATAN (ESELON IV) :

I. Rehabilitasi, Penataan Taman Makam Pahlawan Wamena .
1. Pemberian pengharpaan bagi pahlawan keperintisan dan kesetiakawanan sosial

Sasaran {:'in_-:.?.mn lrl::?;kﬁl::lﬂr [ LB ks
No. | Program Ezelon Kegiatan Kepi ' S — Fencana .ﬂ.r 5l
| 1O i Eselon [V eeiatan : 2019 Target per Tri
(Outeome) | LClenIV Waulan (TW)
— _{Duleome}
A ) 3) 4 (5 () {7
F.ehabilitasi,
Penataan Taman
Peningkatan T kaksn .
| | Sarans, TMP Makam Pahlawan, 1 Lokasi 4] U
Pahlawan Taman
Wamena Bahapgia
Peningkalan
| pembinann,
2 ri
| pLﬁE?nig.ﬂn Pahlawan ;
2 | bagi pahlawan HiepEn Eia" _Tuml:ah_ ?’hh Jayawijaya 0 0
L i perintis waris
P kemerdekaan
dan
kesetialawaian
sosial
Wamcna, Januan 20189
Kedua FIHAK PERTAMA
KEPALA SEKS] PAHL AWAN
KEEPERINTISAN DAN KESETIAKAWANAN
S0OSIAL
2

ARIS PARATIDA, S Sos
NIF. 19620501 198907 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSITAL

-Tﬂ!. 'u udzusu Gudung Wenehule Huby lantm 5 wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangk

; thd Mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi

pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Benyamin Asso, S.Sos

Jabatan : Kepala Scksi Pengawasan Kelembagaan Sosial pada hindang
Pemberdayaan Sosial Kelembagaan Dinas Sosial Kabupaten Juyawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Wamena, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
INAS SOSML KABUPATIN KEPALA SEKSI PENGAWASAN
MV AWIIAYA KELEfIBAGAAN SOSTAL
N
\ = R er!MM,s/
AARTUA RAJA, S.Pd BENYAMIN ASSO, S.Sos
063131 198510 1 021 NIP. 19800304 201104 1 001
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1.

PERJANJIAN KINERJA

NAMA KEGIATAN (ESELON IV) :

Peningkatan peran aktif masyarakat dan dunia usaha
2. Peningkatan jejaring kerja sama pelaku-pelaku usaha kesosmas

3. Peningkatan kualitas SDM kesejahteraan sosial masyarakat
g Indikator t Tarpet _I
Sasaran Kzs,?;i:n Kinerja Rencana Aksi |
No. | Program Eseclon Esc?ml v Kegiatan Satuan 2019 Target per Toi |
. (Outcome) Eselon IV Wulan (TW)
(Outcome)
mf{ @ (3) (4) (5) ©) )
Pcnmgkamn_ . o
peran a masyarakat
masyarakat ) e 0
dam} Junja | YENE terlibal 0
g dalam usaha
s kesos
Peningkatan Perinpkatin
pemberdayaan jejaring  kerja , -
1 kc]c:'flhagam sama  pelaku- | Jumlah 19 RS 0 0
kesejaleraan ) M/Pant
dal pelaku wusaha | LSM/Pan
ne kesosmas
masyarakat
Peningkatan
kualitas SDM TESP,
kesejahteraan | Pendamping 0 0
sosial TEKSE, PSM
masyarakat g
Wamena, Januari 2019
PIHAE PERTAMA

KEPALA SFRS] PENGAWASAN
KELEMIBAGAAN SOSIAL

BENYAMIN ASSQ, §.Sos
NIP. 19800304 201104 1 001

Scanned with CamScanner
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PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewuyjudkan manajemen pemernntahan yang efeknf, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama : Matihlda Wanma, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pembinaan kelembagaan Sosial pada
D}inas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selamjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, S.Pd
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kincrja yang seharusnya sesuat lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PLT. LFPAL?& D NAS SOSIAL KABUFPATEN KEPALA SEKSI PEMBINAAN
' KELEMBAGAAN SOSIAL

MATIHLDA WANMA, 5.50s
NIP, 19601022 198202 ] 002

Scanned with CamScanner
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PERJANJIAN

KINERJA

NAMA KEGIATAN (ESELON IV) :

Pendidikan dan pelatihan bagi penghuni panti asuhan/panti jompo
Operaional penunjang kegiatan PKH
3. Operasional Penunjang kegiatan TKSK

g I ,LA-.T !
xgpash

FARTUA RAJA, S.Pd
731 198510 1 021

B Indikator Tarpet
Sasaran M Kinerja :
- 8 Kegiatan B Rencana Aksi
- 2Prﬁlim]1;1 Eselon IV é‘;flan:‘::, S 2019 Target per Tri
e {Outcome) o Wulan (TW)
! (Outcome)
(1) (2) t 3) (4) (3) (6) (7)
Frogtan: Pendidikan
pembinzan | g Jumlah
S dan pelatthan eighii _ Rp.
: asuhanpant hag! _penghum panti yang R 99.650.000
= panti asuhan / dilatih
jotmpo Panti Jompo
| Operaional 74
' jang pendamping 6 RO,
R i 500.000.000
_ Prozmam | kegiatan PKH PKH 2k N
pemberdayaan 0 conal
. | Penunjang 40 TKSK p.
sosil | pegiatan Distrik | 199.931.000
' TRSK
Wamena, Januari 2019
Kidic PIHAK PERTAMA
PET-KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PEMBINAAN
2 R KELEMBAGAAN SOSIAL

MATIHLDA WANMA, 5.80s
NIP. 19601022 198202 1 002
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSIAL

Jalan Yos Sudarso Gudung Wenchule Huby lantai 5 wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

].}-:.l.hl.“'l |'i||1.!.',kil ”]u"l".-'ll_illllkf'l" I"ill]][.'iu“]ﬂn ]}c“]{:ri“t“h‘r_"l }-;]ng Efuk'if, lrﬂ_ﬂsparﬂn dﬂ]'l ilkﬂllfﬂbﬂl serta
beromentast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yan Pit Marani, SE

Jabatan : Kepala Bidang Penungpulangan Kemiskinan pada Dinas Sosial

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martun Raja, S.Pd

Jabatan : PIt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggunyg jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Januari 2019

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANGGULANGAN

NIP.19670115 199003 1 001
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PERJANJIAN KENERJA

NAMA KEGIATAN (Eselon 11I) :

I. Program pemberdayaan fakir miskin komunitas adat terpencil (KAT) dan

permasalahan penyandang masalah kesejahteraan sosial (PMKS) lainnya

. | TARGET
sasamay | SABaRan |TANEVEON 2019 | Rencana
NO | sTRTEGIS | PROGRAM | bonGrAM SATUAN aksi target
s ¢ ESELON 111 . Per
ESELON 11 (OUTCOME) ESELON 111 A
1) (2) G @ (5) (6) ()
Pemberdayaan Fasilitas:
Fakir miskin manajemen
. : . 99.440.000 800
Meningkatnya | Komutas Adat usaha bag Rp. 20 e
cakupan Temencil keluarga
I layanan bagi (KAT) dan miskin
penyandang Penyandang
Dana
masalah Masalah .
kesgjahteraan | Kesejahteraan pendamping Ro. 1.067.304.000 | 8 Bul
social (PMKS) | Sosial (pMKs) | , Peavaluran | Rp. 1.067.304. st
lainny beras rastra ke
o KPM
Wamena, Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
STARIS DINAS SOSIAL KEPALA BIDANG PENANGGULANGAN
[JAYA KEMISKINA
N,
UA RAJA, S Pd

i1 198510 1 021

NIP.19670115 199003 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SO0ST1AL

Jalan Yos Sudarsa Gudung Wenehule Huby lantai § wamena
e et

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintahan yang efeknf, transparan dan akumtabel serta
beronentasi pada hasil, kam; yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama

: Sart, SE
Jabatan

: Kepala Seksi

Penanggulanpan Kemiskinan dan
Komunitas A

dat Terpencil pada Dinas Sosial

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martuga Raja, S.Pd

Jabatan : PIt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak penama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mew:

yudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengam
penghargaan dan sanksi.

diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
bil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

Wamena, Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PENANGGULANGAN
WIHAYA KEMISKINAN DAN KOMUNITAS ADAT TERPENCIL

e
o) DAULAT MARTUA RAJA, SPd SARTI, SE
\ e o N]P‘;-]'I?.G?! b31 108510 1 021 NIP. 19690714 199403 1 011
.,-{'_ _,;
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PERJANJIAN KENERJA

NAMA KFGI%T:\.\E (Eselon V) :

l. :;nililasi Mianajemen usaha bag keluarga miskin
- “?Ir:eqtlft-miumpmgan penyaluran beras rastra ke Keluarga Penerima Manfaat
i s SASARAN | INDIKATOR il TARGET
| NO :,;;*E‘*‘N PRUGEM KINERJA 2019 Rencana aksi
| ESE fats ESELON I | PROGRAM SATUAN target
ELON 11 (OUTCOME) ESELON Il Per triwulan
NS 5 e (DUTCOME) {(TW)
(1 2) () (4) (3) (6) (7)
: Program Fasilitasi
' emberdayas manajemen Jumlah _
Fakir miskin usshabagi | keluarga yang [ °0 O™"8 | | Tahun 99 4]?[; 000
komunitas adat keluarga miskin terlatih b
terpencil (KAT) o = s =&
1 | dan permasalahan , mda .
peny:lmldang Li}:i:i;‘zbm
::E :lll:'ﬂmﬂl‘i beras rastra ke Jumlah beras 8 Bulan 38.080x 8 Rp.
sosial (PMKS) }[:::I\::]rrii yang dibantu Bulan 1.067.304.000
i Manfaat (KI'M)
| £
Wamena, Januari 2019

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS DINAS SOSIAL
0k KABL'1 *ATEN JAN AWIAY A

PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKS] PENANGGULANGAN KEMISKINAN
DAN KOMUNITAS ADAT TERPENCIL

f

’,.-"’

LY x _- *.:'};
\\-{._':: ;p;ﬁ.};ljfg ’ﬁmp.lmm RAJA, S.Pd
TENIR. 19631231 198510 1 021

SARTY, 8E
NIP. 19690714 199403 1 011
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PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
DINAS SOSITAL

Jalan Yos Sudarso Gudung Wenehule Huby lantai 5 wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

beronentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Olha Enggelin Rumengan
Jabatan : Kepala Seksi Pembinaan Dan Penyuluhan Sosial Pada Bidang Fakir Miskin
Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daulat Martua Raja, S.Pd

Jabatan i Plt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wamena, Januar 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
INAS SOSJAL KABUPATEN KEPALA SEKSI PEMBINAAN DAN
PENYULUHAN SOSIAL

P
—~

OLHA ENGGELIN RUMENGAN
NIP. 19721007 200701 2 026
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PERJANJIAN KENERJA

NAMA KEGIATAN (Eselon 1V):

I, Fasilitasi manajemen usaha bagi keluarga miskin

' . INDIKATOR TARGET
| SASARAN ;;‘ggﬂﬂi'; KINERJA 2019 Rencana aksi
S"l_qltTEGIS ESEL;]N 1 PROGRAM SATUAN target
ESELON 11 (OUTCOME ESELON I Per triwulan
— OME) | (ourcome) _ (TW)
Ll (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Program
pemberdayaan
lakir miskin
komunitas adat e o
terpencil (KAT) Fasilitasi
dan permasalahan | Manajemen Jumiah 80 Orang Rp.
penyandang usaha bagi | keluarga yang 1 Tahun 99 440.000
masalah keluarga miskin terlatih
kesejahteraan
sosial (PMES)
lainnya
Wamena, Januari 2019
Kedua PIHAK PERTAMA
PLT KF PALA DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PEMBINAAN DAN

PENYULUHAN SOSIAL

v 1
/"_

f OLHA ENGGELIN RUMENGAN
fl .hIP.l,ﬁfﬂﬂl 198510 1 (|21 NIP. 19721007 200701 2 026

..."\
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/@ PEMERINTAH KABUPATEN JAYAWIJAYA
= DINAS SOSIAL

Jalan Yos Sudarc Ciudung Wenehule Huby lantai § wamena

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalarn rangha mewujudkan manaj

emen pemenntahan yang efektif, ransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kam;i vang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Lukas Hiluka, S.So0s
Jabatan

: Kepala Seksi Penelitian Sosial Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial
Pada Bidang Fakir Miskin Dinas Sosial Kabu paten Jayawijaya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama

t Daulat Martua Raja, 8.Pd
Jabatan

: PIt. Kepala Dinas Sosial Kabupaten Jayawijaya

Selaku atasan pihak pertama, sclanjutiya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama bemjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pada
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinema dari perjanjianini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pengharpasn dan sanks:,

Wamena, Januar 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PLT. KEPALA DINAS SOSIAL KEPALA SEKSI PENELITIAN SOSIAL
__KABUPATEN JAYAWUAYA PENYANDANG MASALAH KESEJAHTERAAN
Fa i A8 ' SOSIAL
7 v,
i _I:E.RTUFL RAJA, $.Pd LUKAS HILUKA_ § Sos
rat31231 198510 1 021 NIP. 19741113 200312 1 006
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1. Pen dataan/Pemetaan Survei,

PERJANJIAN KENERJA

NAMA KEGIATAN (Eselon IV) :

penjejakan lokasi komunitas adat terpencil (KAT)

“f_Dame: ' }RTUA RAJA, S.Pd
SSIP-196h 1231 198510 1 021

PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PENELITIAN SOSIAL
PENYANDANG MASALAIL
KESEJAHTERAAN SOSIAL

LUKAS HILUKA, 5.Sos
NIP. 19741113 200312 1 006

Scanned with CamScanner

. INDIKATOR TARGET
SASARAN SASARAN KINERJA 2019 | Rencana aksi
NO | STRTEGIS b RAM | pROGRAM | SATUAN | target
| ESELON I1 e e | ESELON I Per triwulan
] (OUTCOME) | outcome) . 47wy |
(1) | (2) | (3) 4) (5) (6) (0 _
Program 1
pemberdayaan
fakir miskin
komunitas adat Pendataan/Pemetaan | Jumlah lokasi
terpencil (KAT) | Survei, penjejakan | Komunitas
|| dan permasalahan | lokasi  komunitas Adat 2 Distrik 0 0
penyandang adal terpencil Terpencil
masalah {KAT) (KAT) yang
kesgjahtcraan disurvei
sosial (PMKS)
lainnya
Wamena, Januari 2019
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