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PERNYATAAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2020

Fulid & FiliBEnm A & L e s N1 ks
DINAS PCMOCRDAYAAN MASYARARAT DAN KAMPUNG (DPMK)

KABUPATEN JAYAWIJAYA

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efektif, Transparan dan

Akuntabel serta berorientasi pada Hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Naina : LENENSYA MANUPUTTY, 5C

Jaharan * KFPAI & NPMK KARIIPATFN JAYAWILIAYA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : JHON RICHARD BANUA, SE, M.Si
Jabatan : BUPATI JAYAWIJAYA

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berianji akan mewuiudkan Target Kineria vang seharusnva sesuai
lampiran Perjanjianini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PiHAK KEDUA akan meiakukan Supervisi yang diperiukan serta akan melakukan Evaiuasi
terhadap Capaian Kinerla dari Perianiian ini dan tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian Pengharegaan dan Sanksi.

Januari 2020

PIHAK KEDUA,

JHON RICHARD BANUA, SE, M.5i



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KAMPUNG
KABUPATEN JAYAWIJAYA

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 Meningkatnya Peran Masyarakat Indeks Desa Membangun 32 %
Kampung dalam Pembangunan Persentase kelembagaan 65 %
kampung yang aktif
Persentase usaha ekonomi 30 %
masyarakat desa aktif
Indeks 32 kepuasan 75 %
masyarakat
2 | Meningkatnya Kapasitas dan Kualitas Persentase kampung swadaya 2,75 %
Penyelenggaraan menjadi kampung swakarya
3 | Meningkatnya kualitas Penerapan Predikat AKIP Dinas PMK B
Akuntabilitas Kinerja Kabupaten Jayawijaya
4 | Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Persentase anggaran yang 0%

Keuangan

menjadi temuan material
hasil pemeriksaan BPK pada
Dinas PMK Kabupaten

Jayawijaya




Jumlah anggaran untuk keseluruhan program baik Program Utama dan Program FPendukung
{rutin) adalah :

“Penyediaan Jasa Surat Menyurat

-Rp. 72.225.600
-Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Ken:laraan -Rp. 4.040.000

I dinas/operasional
-Penyediaan ATK -Rp. 54.182.000
] -Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan -Rp. 40.000.000
| -Penyediaan Makan dan Minum -Rp. 40.000.000
| -Rapat-rapat Koordinasi dan konsultasi Keluar daerah -Rp.259.900.000
-Sosialisasi/Penyuluhan/Survei Lapangan/monitoring dalam daerah | -Rp.100.300.000

| -Pengadaan Peralatan Gedung Kantor - | -Rp. 50.000.000
-Pemeliharaan Rurin/Rerkala Kendaraan Ninas/Oparasional L -Bp 41.354.000
-Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung kantor

-Rp. 150.089.000
Padezaan
| - Fasilitasi Pemberhentian dan Pengangkatan Kepala Kampung ‘ -Rp. 300.000.000
- -Pendamping Administrasi Proyek (PAP) Dana Kamping dan =Rn. 200000000
SATGAS Siskeudes |
-Fasilitasi Penataan Kelembagaan dap Wilayah kamoung <R 240 007 00N
-Pendataan Kapasitas Sarana dan Prasarana Kampung ;- _.. -Rp. 250.000. nm .

“Pelatihan Perempuan di Pedesaan dalam Bidang Usaha Ekonomi |
i ; . Rp. 150.000.000

—— e
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PIHAK KEDUA,

JHON RICHARD BANUA, SE, M.51
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